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«Le Joueurdeflite ». Il s’agitd'une adap-
tation du conte des fréres Grimm. Rendez-
vousa 15 h 30, théatre de Bressuire. Tarif B :
de 53 9€. Réservationsau 05498061 55.
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Une premiére encourageante
Atout Services, le Greta et la Ville de Bressuire ont uni leurs efforts pour créer un chantier de
formation-action en peinture. Quatre salariés d'Atout Services sont intervenus du 9 au 20 mai.

Jeudi matin, Saint-Sauveur, Lessalariés thﬂocﬁ mmgnmm avec les différents ﬂmmvo:mmvmmm n_c n:m:.:mb, de formation-action.

Uz lundi g au vendredi 20 Emr a

1 J eu lieu un chantier EmoEm mm..‘_
formation-action en peinture 1 Embm,
par Atout Services, en partenariat

avec l'organisme de formation le
GRETA et la Ville de Bressuire.

Atout Services, qui était mﬁumﬁﬁbn .

la bourse daide aux chomeurs,
répond aux besoins de particuliers,
dentreprises, de collectivités et
.d'associations. « 50 % de nos clients
sont des collectivités » développe
Karelle Gonnord, la directrice.
« Atout Services compte neuf perma-
nents et a 230 salariés dans lunnée ».
Au 15 rue des Chénes 4 Saint-Sau-
veur, dans un joli lotissement, une
maison d’habitation est I'objet de

Atout services :

L'assemblée générale d’Atout servi-

ces s'est déroulée jeudi a la Maison
familiale rurale (MFR) de la Gran-
‘ge. L'occasion de faire le E_E_ de
- Vannée 2021,

Jean-Paul Godet, président depuis
avril 2021 d’Atout services, a dressé
‘un rapport moral mettant en avant

les valeurs humanistes fortes dé

T'association, portées par une équipe
de salariés et d’administrateurs

dynamique, compétente et engagée. -

Un fort ancrage sur le territoire de
T'Agglo2B, une offre de services
wvariée et une hausse significative du
nombre de clients en 2021 ont été
‘mis en avant. :

S’en est suivie la présentation du
bilan d'activité par Karelle Gonnord,
directrice de l'association. A noter
une forte hause de l'activité en 2021
avec 42 498 heures vendues, soit
plus de 10 000 heures par rapport
4 2019 et 2020. Ces heures ont été
réalisées majoritairement auprés de
clients particuliers (22 %) et des col-
lectivités (65 %). 230 salariés ont tra-
vaillé sur cette année : 77 % de fem-

toutesles mﬁﬁmﬂsnm._a Clestun T3 qui
appartient a la Ville de Bressuire et
qui est géré par Deux-Sévres Habi-
tat » explique Bérangere Bazantay,

I’élue municipale en charge des tra- .

vaux et des batiments. « Pour ce loge-
ment social, nous avions besoin de
Jaire des travaux. Habituellement, ils
sont confiés aux services de laville ou
adesentreprises locales. Pour la pre-
miére fois, cest avec Atout Services ».

Y aura-t-il une suite ?
« On peut tout imaginer »

Karelle Gonnord se félicite de ce par-

tenariat : « Cest pour nous un sup-
port de formation (peinture, revéte-
ment de sol) et en méme temps, une

JLes FEG batiments Qﬁﬁo:ﬁ services.

mes.et 23 % d’hommes. 8o salariés
sont sortis del'association, 60 % vers
un emploi (CDI, CDD et contrats
aidés). La majorité des salariés s'ins-
crivent a
bouche-a-oreille et 4 l'orientation
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Atout services grice au

mise en situation des salariés en
insertion ».

Alexis Roucher, technicien a la ville,
ajoute : « Nous avons quantifié les

besoins el échangé avec les forma-

teurs. Et nous avons fourni les maté-
riaux ».

Quatre salariés d’Atout Services
sont intervenus du 9 au 20 mai avec
le soutien de Sophie Tempéreau,
encadrante technique. « Il est impor-
tant davoir une technique et de bon-
nes bases » dit-elle. « Nous pourrons
ainsi mieux répondre aux clients ».
Christian Palluau, formateur au
Greta, Véronique Hay, coordinatrice
de cette action et Michel Tissandier,
conseiller en formation continue,
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Puoto: CO - Domnicue CADU

des partenaires de l'emploi (Péle
emploi, Maison de 'emploi...).

Lors de cette assemblée générale,
des témoignages de salariés sont
venus renforcer la présentation du
bilan d’activité, Fatima, Raphaél et
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ont aussi un regard positif. « Le Gre-
ta a pour mission de former des adul-
tes » souligne Véronique Hay.

Reste cette expérience vécue par les
quatre salariés : « Le premier jour a
été stressant mais nous avons beau-
coup appris. Il y a des choses que
nous faisions avant @ l'envers. Main-
tenant, cest nettement mieux ».

Y aura-t-il une suite ? L'élue de Bres-
suire Bérangére Bazantay répond :
« On peut tout imaginer. Ce chantier a
été une belle forme d’économie sociale
et solidaire avec les trois partenaires

qui ont été la Ville, le Greta et Atout

services ».

Dominigue CADU

de nouveaux _oomcx en mmEoE_cE

Dominique ont expliqué leur par-
cours au sein de l'association, en
mettant en avant le bénéfice et la
qualité de I'accompagnement socio-
professionnel dont ils ont bénéficié
ou bénéficient encore, et 'apport de
leur participation & des actions col-
lectives et des missions de travail. Ils
parlent de reprise de « confiance en
eux, du fait qu'ils sont écoutés, com-
priset considérés aus seindelassocia-
tion ».

En 2022, des actions permettant de
eréer du lien social vont se poursui-
vre et des actualités importantes

sont A noter : l'acquisition de nou-

veaux locaux situés au 18, place du
5-Mai ol il est prévu un déménage-
ment a larentrée de septembre 2022
mais aussi le renforcement et 1a for-
malisation d'un partenariat avec
I'ESIAM, I'Entreprise solidaire d’ini-
tiative et d’action des Mauléonais, la
rédaction d'un accord collectif, et le
développement des actions de for-
mation en situation comme celle
réalisée avec la Ville de Bressuire.
L'association Atout Services est
actuellement située 20 rue du Péré.

EDUCATION
La Marelle rassemble d
deux écoles et un centr

_.mm m_cm 5953 la :o:<m__m école La Mar:

Lors de l'inauguration officielle de

la nouvelle école située dans le
quartier de la gare 3 Bressuire,
hier, les nombreux élus et person-
nalités ont admiré I'aboutisse-
ment d’'un long projet. La Marelle,
c’est un lieu qui rassemble 'école
maternelle du Guédeau, l'école
élémentaire Jules-Ferry mais aus-
si un centre de loisirs géré par le
centre socioculturel. Emmanuelle
Ménard, maire de la ville de Bres-
suire, se sentait « émue et fiére
d’inaugurer un tel lieu d destina-
tion des enfants ».

Situé dans le prolongement de la
Cité de la jeunesse et des métiers
et de Pole Emploi, ce projet de

m 4
nve
lion
non
(5
tior
2 1
Dégp
dal
lep:
nue
«tri
gern
trat
nive
lieu
211

PRATIQUE

Piscine. Bassinssportifetludique, de
10h30412h30etde15ha18h.
Médiathéque. De 10ha 17 h{tél.
0549652927). ,

Office detourisme.De 10ha 12h,
6, place de 'Hotel-de-Ville (tél.
0549651027).

Théatre.De 14ha18h(tél.
0549806155).

Déchetterie. A Saint-Porchaire, de
8ha12hetde14hai8hitél.
0549811515).
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CUISINE TRADITIONNELLE

Brasserie Les Cloltres

Créée en 2017 en plein coeur du centre-ville
par son accueil et sa carte apportant un gi
#s  bioclimatique chauffée vous apportera une

| de 9h & 23h en continu (fin de service 1

- 15, place de I'Hétel de Ville - BRESSUIRI
lescloitres79@gmail.com - www.lescloit

L'abus d'alcool est dangereux pour la santé, ct
Pour votre santé, évitez de manger trop gras, trop suc

Annonceurs, cefte rubrique vous intéresse contactez

| A A

Ry

e

Kt



