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Domaine de la formation:
Batiment - Travaux publics - Bois et dérivés

Objectifs de formation:

Réaliser les travaux préparatoires (lavage haute pression, lavage, décontamination)
Réaliser les travaux d'appréts (fissures, éclats de béton ...)

Appliquer des produits de peinture de fagade (systéme décoratif)

Réaliser une isolation thermique par U'extérieur avec finition RPE

Contenu de la formation :

Reéaliser les travaux préparatoires (lavage haute pression, lavage, décontamination)
Réaliser les travaux de traitement ponctuel (fissures, éclats, ...)

Pose des rails de départ

Encollage des isolants et mise en place sur surface courante

Pose des isolants en entourage des ouvrants

Mise en place des chevilles dans le cas d'un systeme calé-chevillé
Réalisation du sous enduit avec particularité fibre de bois (2 couches)
Pose de l'armature standard

Pose de l'armature de blindage

Réalisation d'un RPE (organique ou minéral type chaux)

Traitement particulier des soubassements

Traitement jonction avec parties courantes

Formation échafaudage selon les référentiels R408 et R457

CACES® R486 catégorie B - Types 1et 3

Autorisation d'intervention a proximité des réseaux opérateur
Sauveteur secouriste du travail

Résultat attendu :
Attestation de formation

Code RNCP/RS :
Pas de code RNCP

Positionnement :
Oui

Type de parcours de formation :
Parcours de formation individualisé mis en place aprés un positionnement général, permettant d'identifier les écarts a l'objectif recherché
et de répondre strictement a ceux-ci en terme de temps de formation révisables.

Conditions spécifiques - Pré-requis :

Un niveau minimum équivalent a une sortie de troisiéme est nécessaire : maitrise des savoirs de base, des quatre opérations, des mesures
usuelles, de l'usage courant du frangais. Le bénéficiaire ne doit pas présenter d'inaptitude (vertiges) ou de contre indication physique au
métier. Il doit apprécier de travailler en équipe. Permis de conduire fortement recommandé.

Méthodes techniques, pédagogiques et d'encadrement :

Plusieurs modalités pédagogiques peuvent étre utilisées : expositive, interrogative, démonstrative et active. Elles font appel a
différentes techniques pédagogiques : démonstration, exercice de découverte et d'entrainement, étude de cas, expérimentation, apport de
connaissances, mise en situation professionnelle.

Moyens matériels : les moyens sont adaptés a chaque formation : ateliers professionnels équipés d'outils et des matériels propres au
métier, salles de 12 a 15 places avec vidéoprojecteur, postes informatiques, salles spécialisées telles que les laboratoires de sciences, en
fonction des besoins. Un centre de ressources multimédia permet de disposer de documentation papier et numérique. La plateforme de
formation en ligne E-Greta donne acces sur place ou a distance a tous les outils, exercices, tests, quizz, vidéos et favorise le suivi
personnalisé du parcours de formation proposé.

Moyens humains : une équipe de professionnels de la formation accompagne le stagiaire tout au long de son parcours : des formateurs
habilités par U'Education nationale, un coordonnateur pédagogique dédié et un référent administratif.
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Renseignements spécifiques sur l'organisme :
Datadock : le Greta Poitou-Charentes est référencé par tous les financeurs de la formation professionnelle.

Accessibilité et prise en charge du handicap :

Vous pouvez faire appel a notre référent handicap, afin d'adapter votre parcours et faciliter la construction de votre projet de formation. Un
référent handicap par département vous accompagne :

Charente (16) : Claire Desquesnes : 06 73 66 47 19 ou claire.desquesnes@ac-poitiers.fr

Charente-Maritime (17) : Fabrice Muller : 06 03 55 27 75 ou Fabrice.muller@ac-poitiers.fr

Deux-Seévres (79) : Valérie Vyas au 06 24 32 48 83 ou valerie.vyas@ac-poitiers.fr

Vienne (86) : Anne Le Roy au 07 71 35 15 41 ou anne.le-roy@ac-poitiers.fr

Taux de réussite a l'examen:
Information sur les résultats des actions de formation (hors apprentissage) ICI

Information sur les résultats des actions de formation en apprentissage ICI
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